Offre d’emploi (H/F)

UIMM Responsable des Systemes d’information ESE

POLE FORMATION

Eure Seine Estuaire (Site prinCipaI EvreUX)
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4 centres de formation

situés sur ’axe Seine

Piloté par les industriels depuis plus de 60 ans, le Pole formation UIMM Eure Seine Estuaire est le

g“ﬁ-gﬁggg premier centre de formation privé normand dédié aux formations et métiers de I'industrie.
partenaires Notre vocation est de répondre aux besoins en compétences des entreprises industrielles en matiére de
1100 formation et de conseil. Le Pole formation ESE propose une offre de formations certifiantes et
alternants qualifiantes par la voie de ’alternance pour se perfectionner, se développer ou se réorienter
dans les domaines de la chaudronnerie / tuyauterie / soudure, maintenance industrielle,
2 509 . électrotechnique, usinage et conception industrielle, robotique, plasturgie, mécanique
stagiaires industrielle, organisation industrielle et industrie 4.0.
MISSIONS

Sous la responsabilité du Directeur Administratif et financier, de définir et mettre en ceuvre la politique des systéemes d’informations du
Pole formation sur U’ensemble de ses sites (Evreux, Vernon, Le Havre et Port-Jérome sur Seine). Il-elle veille a adapter le systeme
d’informations aux exigences de [’activité du pole, de garantir la pérennité et la disponibilité de ’infrastructure matérielle et réseau tout
en assurant la sécurité des données.

ACTIVITES

o  Piloter le développement du systeme d’information du P6le Formation

. Poursuivre et organiser la transformation digitale

e Assurer la sécurité des systéemes

o  Piloter la gestion du réseau et du parc informatique pour les salariés et pour ’ensemble de nos apprenants (1000 apprenants)
e Manager et communiquer avec le service systéeme d’information.

PROFIL

Vous étes titulaire d’un Bac +3 ou +4, avec plus de 5 ans d’expérience sur un poste similaire ou dans la gestion d'infrastructures et de
projets informatiques. Vous maitrisez les environnements systémes, réseaux, cybersécurité et solutions métiers et avez de solides
compétences en gestion de projet. Vous étes capable de dialoguer avec des interlocuteurs variés et de vulgariser les sujets techniques.
Autonome, a l’écoute, rigoureux(se), motivé(e) pour évoluer au sein du secteur de la formation initiale et continue et reconnu(e) pour
vos qualités relationnelles et votre leadership.

Vous aimez performer, transmettre et accompagner les équipes ?

Si vous souhaitez mettre votre expertise au service de la formation et de ’innovation, ce poste est fait pour vous.

CARACTERISTIQUES DU POSTE

CDI Temps plein, poste a pourvoir dés que possible

Salaire annuel brut : A partir de 45 K€ selon profils

Localisation : site principal Evreux et déplacements hebdomadaires a prévoir sur les 3 autres sites du Pole (Le havre- Port-Jéréme sur Seine
-Vernon)



> Si ce challenge vous attire, merci d’adresser votre candidature (CV+LM) a Maria Monteil, DRH
par mail a l’adresse suivante : mmonteil@formation-industries-ese.fr
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