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de compétences spécialisé en formations d'ingénieur : des competences ou toute personne
n souhaitant acquérir des compétences
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(étre agé d’au moins 18 ans)
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Pré-requis

OBJECTIFS DE LA FORMATION Pas de pré-requis
Modalités

A lissue de la formation, les stagiaires seront en capacité de: ) i L

id ifi [ d . . N illir d | d . d Renselgnements via notre site internet
- entl'ler es données pertlnentes arecueillir dans les domaines du et inscriptions auprés de nos conseillers
Reporting RSE (Social, Sociétal, Environnemental et Economique) en Formation Continue

- Identifier les regles de mise en forme
Délais d’acces
Fonction de la date de signature du
contrat ou de la convention avec
I'entreprise d'accueil

Handicap

Formation ouverte aux personnes en
situation de handicap (moyens de
compensation a étudier avec le référent
handicap)

Tarifs

930€ HT en inter (Tarif intra — Nous
consulter)

Durée
1 jour soit 7 heures

Formation sur mesure possible selon les
besoins

Lieu(x) de formation

- Le Havre

- Evreux

- Vernon

- Port-Jérdbme-sur-Seine

CENTRES DE FORMATION UIMM EURE SEINE ESTUAIRE

EVREUX LE HAVRE PORT-JEROME-SUR-SEINE VERNON

du BAC PRO a la Licence Pro du CAP a la Licence Pro du CAP au BAC PRO Titres ingénieurs

422, rue Henri Becquerel 115, rue Desramé 18, avenue du Bois 1, avenue Hubert Curien
Parc d'activités de la forét 76620 Le Havre 76330 Port-Jéréme-sur-Seine Campus de I'Espace
27000 Evreux 02 35 54 69 50 02 35 38 38 22 27200 Vernon
0278790019 0278790019

-estuaire.fi


https://formation-industries-eure-seine-estuaire.fr/formation-continue/rse-et-rapport-extra-financier-esg

CONTENU DE LA FORMATION

Introduction
- Objectif de la formation
- Tour de table

La logique du rapport extra financier

- Identifier les obligations de déclaration de performance extra financiéere
- S’appuyer sur les textes clés (veille) pour une communication
responsable (ODD, GRI4, Iso 26000, CRSD)

- Identifier le besoin de communication des parties prenantes

Points clés du reporting

- Définir le périmetre

- Suivre les obligations du décrét de juin 2013 et les recommandations de
I'IRC (reporting intégré)

- Anticiper la CSRD (Corporate sustainability reporting directive)

- Exposer le contexte de I'entreprise son modéle d’affaires, les interactions
avec son éco-systeme

- Communiquer sur les attentes des parties prenantes en les confrontant
aux analyses internes (matrice de matérialité)

- Affirmer 'ambition RSE de I'entreprise (engagement de progres)

- Choisir les indicateurs pertinents, les décrire dans une logique
d’amélioration continue

Adapter son reporting en texte clair et percutant

- Créer un processus fiable de remontée de données

- Identifier 'essentiel & transmettre

- Rendre les données lisibles pour les interlocuteurs et valorisantes pour
I'entreprise

CENTRES DE FORMATION UIMM EURE SEINE ESTUAIRE

Méthodes pédagogiques
Formation en présentiel avec alternance
d'apports théoriques et de mises en
situations pratiques pour ancrer les

apprentissages — Distanciel possible

Moyens pédagogiques

Salles de formation, équipement
informatique et technique

Equipe pédagogique
Hélene TAUZIN — Formateur expert

Modalités d’évaluation et d’examen
Exercices

Poursuites d’études et débouchés
professionnels

Auditeur interne

PORT-JEROME-SUR-SEINE VERNON

du CAP au BAC PRO Titres ingénieurs

18, avenue du Bois 1, avenue Hubert Curien

76330 Port-Jérébme-sur-Seine Campus de I'Espace

02 35 38 38 22 27200 Vernon
0278790019

EVREUX LE HAVRE

du BAC PRO a la Licence Pro du CAP a la Licence Pro
422, rue Henri Becquerel 115, rue Desramé

Parc d'activités de la forét 76620 Le Havre

27000 Evreux 02 35 54 69 50
0278790019

ustries-eure-seine-estuaire.fr



