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OBJECTIFS DE LA FORMATION

A lissue de la formation, les stagiaires seront en capacité de:

- Situer la personne dans sa capacité a assurer la fonction au regard
du profil de compétences demandé par I'entreprise

- Evaluer les comportements facilitateurs

- Identifier ses lignes de force et ses points de développement

- Identifier ses acquis de connaissances techniques

INDICATEURS DE PERFORMANCE

Les effectifs pour cette formation ne sont pas suffisants pour produire
des statistiques.

EVREUX

du BAC PRO a la Licence Pro
422, rue Henri Becquerel

Parc d'activités de la forét
27000 Evreux

0278790019

LE HAVRE

du CAP a la Licence Pro
115, rue Desramé

76620 Le Havre

02 35 54 69 50
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Public
Tout type de candidat(e) a un recrutement interne / externe

Pré-requis
Aucun pré-requis

Modalités d'inscription

Inscription et signature de la convention de formation.

Délais d’acces

Entrées / sorties permanentes. Transmission de la convention
15 jours avant le début de la formation.

Handicap

Action ouverte aux personnes en situation de handicap (moyens
de compensation a étudier avec le référent handicap).

Tarifs
650€ HT pour non-manager / 800€ HT pour manager

Durée
1 jour

Lieu(x) de formation

- Le Havre

- Evreux

- Port-Jérbme-sur-Seine

PORT-JEROME-SUR-SEINE
du CAP au BAC PRO

18, avenue du Bois

76330 Port-Jérébme-sur-Seine

02 35 38 38 22

VERNON

Titres ingénieurs

1, avenue Hubert Curien
Campus de I'Espace
27200 Vernon
0278790019

industries-eure-seine-estuaire


https://formation-industries-eure-seine-estuaire.fr/index.php/formation-continue/adequation-homme-poste

CONTENU DE LA FORMATION

Entretien métier permettant a notre consultant.e d’analyser
I'adéquation homme-poste par rapport a la description du poste
transmise en amont par I'entreprise.

Deux objectifs :

- Identifier le niveau de compréhension par la personne du poste visé

- Evaluer ses comportements dans des situations en lien avec le
poste visé

L’entretien individuel est couplé a une évaluation des comportements
et des motivations en situation de travail, au travers de deux outils :

- ECHO 2, qui permet de dégager les préférences comportementales
dans les domaines suivants : travail en équipe, leadership, gestion du
stress, sociabilité, affirmation et image de soi.

- CTPI-R, questionnaire de personnalité permettant d’analyser le
mode de fonctionnement du candidat dans les dimensions suivantes :
Gestion des personnes, mode de perception, gestion de soi, conduite
du changement

Déroulement de I'action
- Entretien individuel : 1h30 par candidat

- Test de motivation : 45 min par candidat
- Analyse des résultats et rédaction de la synthése : 4h par candidat
La restitution des résultats s'effectue par le biais d’'un document de

synthése remis a I'entreprise. L'organisme prestataire présente en
paralléle la synthése oralement par téléphone a I'entreprise.
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Méthodes pédagogiques

Formation en présentiel avec alternance d'apports théoriques et
de mises en situation pratiques pour ancrer les apprentissages
et/ou en distanciel pour certains modules (elearning)

Moyens pédagogiques

Pédagogie active et participative: travaux en sous-groupes
autour d'études de cas, de situations concréetes, jeux de roles,
retour d'expérience. Remise de supports pédagogiques.

Equipe pédagogique
Formateur(rice)s expert(e)s titulaires au minimum d’'un
BAC+2/+4 et/ou d’'une expérience professionnelle d’au moins 5

ans dans le domaine, professionnel(le)s du métier,
psychologues du travail.

Modalités d’évaluation et d’examen

Compte-rendu d'évaluation : les résultats fourniront a
I'entreprise des éléments d'aide a la décision.
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